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Allegato B 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 

AVVISO INTERNO/ESTERNO PER LA SELEZIONE DI TUTOR 

 

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014- 2020. Asse I — Istruzione — Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del 

Ministro dell'istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” 

Titolo progetto: “Over the rainbow” 

Codice progetto: FSEPON-CA-2024-32 

Codice Unico di Progetto (CUP): E34C23000490007 

 

 

COGNOME______________________________________________        NOME______________________________________________________ 
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Tutor interni/esterni 
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Titoli valutabili Punteggi e condizioni di accesso Punteggio massimo Indicatore di 

corrispondenza 

Autovalutazione    

del candidato 

Valutazione 

commissione 
Laurea vecchio ordinamento /specialistica pertinente 

l’incarico 12 p  

 

Max 12 p 
A   

Laurea triennale pertinente l’incarico (valutabile soltanto 
in assenza di laurea vecchio ordinamento o specialistica) 

4 p Max 4 p B   

Altre lauree, diplomi, titoli accademici, brevetti, 

abilitazioni, iscrizione ad albi professionali, dottorati di 

ricerca, corsi di specializzazione sempre pertinenti 

l’incarico 

 

4 p 

 

 

Max 12 p 

 
 

C 

  

Master I livello (minimo 1500 ore) pertinente l’incarico 

 

Master II Livello (minimo 1500 ore) pertinente l’incarico 

2p 
4 p 

 

Max 6 p D   
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ECDL (o simili) 2 p 
Max 4 p E   

Altre certificazioni pertinenti 
l’incarico 

2 p 
Max 4 p F   

Certificazione LIM 2 p Max 2 p G   
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Esperienze professionali pertinenti l’incarico ricoperte in 

ambito scolastico/universitario 3 p Max 30 p H   

Attività professionale pertinente ricoperta presso la P.A. 

o privati Punti 2 per esperienza o annualità Max 20 p I   

F
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Partecipazione ad attività di formazione pertinenti 
l’incarico 

Punti 1 per modulo formativo 
 

Max 10 p 

 
KKK  
 

J 

  

 

N.B. 

I titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono, a pena di inammissibilità, essere inseriti nel Curriculum Vitae ed evidenziati con un 

“indicatore di corrispondenza” (vedi lettera dell’alfabeto presente nella presente tabella) al fine di facilitarne l’individuazione. 

 

__________________________________                                                                                               ______________________________________ 

                        Luogo e data                                                                                                                                                        Firma 


